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Consecuentemente connuestro Plan de Trabajo presentado alaComunidad Universitaria
de esta Institucion en Octubre de 1990, y especificamente en lo referente a mejorar los
Servicios Estudiantiles por ese tiempo vigentes y, habida cuenta que nuestro diagnéstico
en esta importante area del quehacer universitario se hizo énfasis en:

a) La notoria desvinculacién entre la formacion del estudiante y la realidad que vive al
egresar.

b) La anterior estructura de Servicios Estudiantiles a través del Departamento de
Internadoy Deportivo, dependientes dela Direccién Administrativay el Servicio Médico
y Enfermeria de Secretaria General, no cumplian adecuadamente con sus objetivos.

Los Servicios Estudiantiles en la Narro, tienen su antecedente en el seno del Internado,
pilar para la vida misma de nuestra Institucion desde 1923.

Los Servicios Estudiantiles entendidos como todas aquellas actividades universitarias
encauzadas a complementar y apoyar el proceso de formacion integral del alumno.

Nuestro maximo 6rgano de Gobierno, El Consejo Universitario, constaté el problema 'y
con una ejemplar vocacion de trabajo sesiond ininterrumpidamente durante los dias del
17 al 21 de junio, analizando, enriqueciendo y finalmente aprobando en principio el
documento que en esta ocasién me congratulo en presentar. Por lo tanto, por primera
ocasién nuestros servicios estudiantiles estardn regidos por una reglamentacién debida-
mente autorizada por el H. Consejo Universitario.

Con lo anterior queda de manifiesto nuestra voluntad politica de resolver uno de tantos
problemas que aquejan anuestra Institucion, considerando ademds que ningunareglamen-
tacién por muy completa que esté jamdas podré resolver los problemas por si sola, sino
mediante la voluntad expresa de todas las partes que habremos de regimos por la misma.
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REGLAMENTO DEL INTERNADO DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA AGRARIA "ANTONIO NARRO"

TITULOPRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO lo. Elpresente Reglamento establece las normas y fija los lineamientos
para la prestacion de servicios y funcionamiento de Internado de la Universidad
Auténoma Agraria "Antonio Narro".

ARTICULO20. Los servicios a que se refiere son alimentacién, hospedaje y lavan-
deria que la Universidad ofrece con el fin de apoyar el proceso de formacién integral del
alumno a nivel licenciatura.

ARTICULO30. Elinternado se regir4 por las normas y lineamientos establecidos en
el presente Reglamento y por las normas generales de legislacién universitaria.

ARTICULO4o0. Lo no contemplado en este Reglamento seri resuelto por la Subdi-
reccién de Servicios Estudiantiles.

TITULOSEGUNDO
NATURALEZA Y OBJETIVO

ARTICULO So. Ellnternado es una dependencia adscrita a la Direccién Administra-
tivay tiene por objeto proporcionar los servicios de alimentacién, hospedaje y lavanderia
a los estudiantes que tienen derecho a estos servicios.

ARTICULO 60. Los objetivos del Internado son los siguientes:

I. Apoyar preferentemente alos estudiantes que provienen de familias
de escasos recursos, y con una preparacién académica elevada.

II. Proporcionaralos estudiantes instalaciones, servicios y un ambiente
propicio, para estudiar y formarse con mejores condiciones.

I1I. Propiciar la formacién de valores y habitos de trabajo comiin que
contribuyan a su desarrollo personal y social.

IV. Proporcionar los elementos necesarios que conduzcan a un mejor
desarrollo de su persona como son: normas de conducta, relaciones
humanas, hibitos de trabajo, orden y disciplina, habilidades, depor-
tes y cultura general

V. Promover el espiritu de cooperacién, organizacién y solidaridad.
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TITULO TERCERO
DE LA INFRAESTRUCTURA DEL SERVICIO Y SUS AUTORIDADES
CAPITULOI
DE SUINFRAESTRUCTURA
ARTICULO 70. EllInternado para la prestacién de sus servicios estd constituido por:
Los dormitorios
El comedor y la cocina

. Lalavanderia
. 'Y demas instalaciones que para ello se destinen.
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SECCION PRIMERA

DE LOS DORMITORIOS

ARTICULO 80. Los dormitorios son los espacios fisicos que la Universidad destina
para tal fin.

ARTICULOY90. Eluso alos dormitorios serd para los alumnos que cumplan con los
requisitos de ingreso y que hayan sido seleccionados bajo los mecanismos, normas y
lineamientos que establece el presente Reglamento.

ARTICULO 100. Losdormitoriosy sus instalaciones seran usados exclusivamente por
alumnos y personas debidamente autorizadas por las instancias competentes de la
Universidad de acuerdo al presente Reglamento.

ARTICULO 11o. Elservicio de dormitorio es exclusivamente para alumnos internos
quienes deben cumplir los requisitos establecidos y ser seleccionados conforme a este
Reglamento.

ARTICULO 120. La entrega de las habitaciones y sus instalaciones se hara por la
Jefatura del Internado en conjunto con el Comité de Internos.

Por cada habitacién, debera designarse un representante respon-
sable, el cual se hara cargo de la entrega al desocuparla ante la Jefatura del Internado.

Durante los primeros treinta dias podran realizarse permutas de
habitacién de acuerdo a intereses propios del alumno, en conjunto con el Comité de
Internos y la Jefatura del Internado.
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SECCION SEGUNDA

DEL COMEDOR

ARTICULO 130. Es un servicio asistencial que presta la Universidad, alos alumnos
que tengan el derecho.

ARTICULO 140. Elcomedor funcionaré durante el periodo escolar, incluyendo séba-
dos, domingos y dias festivos en el horario que para tal efecto establece este reglamento.

ARTICULO 15o0. Elusodel comedor ser4 para aquellos alumnos que cumplan con los
requisitos de ingreso y que hayan sido seleccionados bajo los mecanismos, normas y
lineamientos que establece el presente Reglamento.

ARTICULO 160. El comedor y sus instalaciones seran usadas exclusivamente por
alumnos y personas debidamente autorizadas por las instancias competentes de la
Universidad de acuerdo al presente Reglamento.

ARTICULO 170. El servicio de comedor es exclusivamente para alumnos internos y
comensales quienes deben cumplir los requisitos establecidos y ser seleccionados
conforme a este Reglamento.

ARTICULO 180. Paratener acceso al comedor, el usuario deberi presentar la creden-
cial correspondiente, o laautorizacién que lo acredite pararecibir este servicio. Enningiin
caso las credenciales seran transferibles.

SECCION TERCERA

DE LA LAVANDERIA
ARTICULO 190. La lavanderia es un servicio que presta la Universidad, que com-
prende el lavado y planchado de ropa individual.
ARTICULO 200. Elservicio sera exclusivamente para aquellos alumnos internos que
hayan sido seleccionados bajo los mecanismos, normas y lineamientos que establece cl
presente Reglamento.
ARTICULO 21o. Elhorario de servicio de la lavanderia sera durante los dias hébiles

de calendario escolar y se regird por los lineamicentos internos que para tal efecto se
establecen.

CAPITULOII

DE LAS AUTORIDADES

ARTICULO 220. Son autoridades del Internado las personas que tienen a su cargo el
vigilar su funcionamiento y la aplicaci6n del presente Reglamento. Son autoridades las
siguientes: El Subdirector de Servicios Estudiantiles, Jefe del Departamento del Inter-

nado.

SECCION PRIMERA

DEL SUBDIRECTOR DE LOS SERVICIOS ESTUDIANTILES

ARTICULO 230. El Subdirector de los Servicios Estudiantiles serd el encargadodela
organizacién, administracién y funcionamiento de los servicios que la Universidad
ofrece a los esttidiantes y que para el presente reglamento son: Internado, Comedor,
Deportivo y Transporte Estudiantil.

ARTICULO 240. El Subdirector de los Servicios Estudiantiles dependera jerarqui-
camente del Director Administrativo y en sus ausencias temporales no mayores de tres
dias ser4 substituido por quien €l expresamente designe.

ARTICULO 250. El Subdirector de los Servicios Estudiantiles tendré las siguientes
funciones:

1. Formular un programa integral para el manejo, operacién y control
de los servicios estudiantiles.

II. Tramitar, gestionary coordinar los apoyos administrativos delas ins-
tancias universitarias para el 6ptimo funcionamiento de los servicios.

III. Seleccionar alos alumnos que, cumpliendo los requisitos estableci-
dos, tengan derecho al servicio de Internado y Comedor Central en
conjunto con el Comité de Internos y el Comité de Comensales
respectivamente.

IV. Vigilar que los internos cumplan con la condicién de ser alumnos
regulares.

V. Vigilarque secumplan las normas disciplinarias establecidas en este
Reglamento.

VI. Reportar a las instancias correspondientes los actos de indisciplina,
y cargos econémicos de los estudiantes que gocen de los servicios
estudiantiles.

VII. Convocar ala Comunidad Estudiantil para cubrir las vacantes del
Internado y Comedor Central.




publicacién deunaconvocatoria lanzada por el Subdirector de los Servicios Estudiantiles.

ARTICULO470. La convocatoria a que hace referencia el articulo anterior se dari a
conocer:

a). Para los alumnos inscritos en la UAAAN, se publicari antes del
inicio del periodo de exdmenes y tendrd una vigencia de quince dias
naturales.

b). Paralos alumnos de primer ingreso se anexaré la convocatoria al
examen de seleccién, aplicando los exdmenes psicométrico y socio-
econdmico asi como el llenado de la solicitud respectiva junto con el
examen de admision.

ARTICULO 480. ElSubdirectordelos Servicios Estudiantiles calificaré silos aspiran-
tes reiinen o no los requisitos sefialados en la convocatoria.

ARTICULO490. Laconvocatoriadeberi contenerlos siguientesrequisitos para ingre-
sar:
I.  Sermexicano por nacimiento
II. Cumplir la condici6n de ser alumno regular dando preferencia a los
promedios miés altos.
III. Presentar la documentacién que en este Reglamento se establece.
IV. Someterse a un estudio socioeconémico.
V. Presentar un examen psicométrico.
VI. Que el solicitante no trabaje en la UAAAN.
VII. Que los datos presentados sean veridicos.
VIII.Que su familianoradique en el drea urbana del Campus Universitario
al cual esté adscrito.
IX. Someterse a un examen médico.
X. Presentar carta de buena conducta expedida por:

a). Para los alumnos de nuevo ingreso, de la Instituciéon de la
que provienen.

b). Para los alumnos de la UAAAN, por la Subdireccién de
Asuntos Escolares.

ARTICULO 500. En el caso de que el solicitante falsee datos y sea sorprendido, serd
dado de baja de la Universidad.

ARTICULO 510. La documentacién a que hace referencia la convocatoria y que se
requiere para el ingreso serd la siguiente:

I. Copia del recibo de pago de inscripcion o credencial autorizada.

II. Copia del acta de nacimiento.

ITI. Copiadel dltimo recibo de pago de luz, de agua, teléfono u otros do-
cumentos que acrediten el domicilio del solicitante.
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IV. Constancia expedida por la Subdireccién de Asuntos Escolares, que
acredite la regularidad del alumno solicitante (para alumnos del 20.
semestre en adelante); y su promedio académico del semestre inme
diato anterior, el cual serd recabada por la Subdireccién de Servicios
Estudiantiles.

V. Comprobante de ingresos del jefe de familia o tutor, pudiendo ser
cualquiera de las formas siguientes:

a). Copia del tltimo tal6n de pago.

b). Carta del centro de trabajo que mencione el monto de in-
greso mensual.

e} En caso de ser hijo de ejidatario o comunero presentar una

copia del certificado de derechos agrarios o carta constan-
cia del comisariado.

d). Cualquier otro documento que haga constar los ingresos
del jefe de familia o tutor.

VL. Encaso de ser alumno de primer ingreso presentar el promedio aca-
démico general del Bachillerato o equivalente expedida por la Insti-
tucién de la que proviene.

ARTICULO 520. En ningtin momento la convocatoria deber4 exigir requisitos rela-
cionados con los siguientes aspectos:

I. Edad.
II. Sexo.
III. Ideologfa Polftica.
IV. Religién o Credo.
V. Raza.

ARTICULO 530. La convocatoria debera publicarse en lugares visibles y de facil
acceso para los estudiantes.

ARTICULO 540. El Subdirector de los Servicios Estudiantiles recibir4 la documen-
tacién en la fecha que el propio Comité establezca, y entregara una constancia al
solicitante sefialandole fecha y hora para entrevista.

ARTICULO 550. Una vez que el Subdirector de los Servicios Estudiantiles registré a
los candidatos y recibié la documentacién relativa, proceders a lo siguiente:

I.  Revisar que los solicitantes retinan todos los requisitos sefialados en
la convocatoria.
. Realizar las evaluaciones establecidas.
III. Publicar la lista de los alumnos seleccionados dentro de las fechas
indicadas en la convocatoria.
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ARTICULO 560. Los criterios para la evaluacién de los solicitantes serdn los siguien-
tes:

I. Cumplir los requisitos antes mencionados y presentar la documen-

tacién completa.
II. Estudiosocioeconémico (45%).
III. Promedio de Calificaciones (40%).
IV. Examen Psicométrico (15%).

V. No tendré derecho al uso del servicio de Internados si €l examen
médico revela alguna enfermedad contagiosa de alto riesgo.

ARTICULO 570. En caso de empate entre los solicitantes a ingresar al servicio debe
preferir en el siguiente orden a:

I. Los que tengan menos recursos econémicos.
II. Los que provienen de las 4reas rurales.
III. Los que tengan més alto promedio de calificaciones.

CAPITULOII

DE LOS COMENSALES

ARTICULO 580. El proceso para el ingreso al servicio de comedor se inicia con la
publicacién de unaconvocatoria lanzada por el Subdirector delos Servicios Estudiantiles.

ARTICULO 59. La convocatoria a que hace referencia el articulo anterior se dard a
conocer:

a). Para los alumnos inscritos en la UAAAN, se publicaré antes del
iniciodel periodo de exdmenes y tendrd una vigencia de quince dias
naturales.

b). Paralos alumnos de primer ingreso se anexard la convocatoria al
examen de seleccion, aplicando los exdmenes psicomélrico y socio-
econémico asi como el llenado de la solicitud respectiva junto con
el examen de admisién.

ARTICULO 600. ElSubdirectordelos Servicios Estudiantiles calificara silos aspiran-
tes retinen o no los requisitos sefialados en la convocatoria.

ARTICULO 610. La convocatoria debera contener los siguientes requisitos:

I. Ser mexicano por nacimiento.
II. Cumplir la condicién de ser alumno regular.

III.  Presentar ladocumentacién que en este Reglamento se establece.
IV. Someterse aun estudio socioeconémico.
V. Que el solicitante no trabaje en la UAAAN.
VI. Que los datos presentados sean veridicos.
VIL. Quesufamilianoradique en el 4reaurbanadel Campus Universitario
al cual esté adscrito.
VIII. Someterse a un examen médico.
IX. Carta de buena conducta expedida por:

a). Para los alumnos de nuevo ingreso, de la Institucién de la
que provienen.

b). Para los alumnos de 1a UAAAN, por la Subdireccién de
Asuntos Escolares.

ARTICULO 620. En el caso de que el solicitante falsee datos y sea sorprendido, serd
dado de baja de la Universidad.

ARTICULO 630. La documentacién a que hace referencia la convocatoria y que se
requiere para el ingreso ser la siguiente:

Copia del recibo de pago de inscripcién o credencial actualizada.
Copia del acta de nacimiento.

. Copiadel iltimo recibo de pago de luz, agua, teléfono u otros docu-
mentos que acrediten el domicilio del solicitante.

. Constancia expedida por la Subdireccién de Asuntos Escolares, que
acredite la regularidad del alumno solicitante (para alumnos del 20.
semestre en adelante) y su promedio académico del semestre inme-
diato anterior el cual serd recabado por la Subdireccién de Servicios
Estudiantiles.

V. Comprobante de ingresos del jefe de familia o tutor, pudiendo ser

cualquiera de las formas siguientes:

43 58"

a). Copia del iltimo talén de pago.

b). Carta del centro de trabajo que mencione el monto de in-
greso mensual.

c): En caso de ser hijo de ejidatario o comunero presentar una

copia del certificado de derechos agrarios o carta constan-
cia del comisariado.
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d). Cualquier otro documento que haga constar los ingresos
del jefe de familia o tutor.

VII En caso de ser alumno de primer ingreso, traer el promedio acadé-
mico general de Bachillerato o equivalente.

ARTICULO 640. En ningiin momento la convocatoria deberd exigir requisitos rela-
cionados con los siguientes aspectos:

I. Edad.

II. - Sexo.

III. Ideologia Politica.
IV. Religién o Credo.
V. Raza.

ARTICULO 650. La convocatoria deber4 publicarse en lugares visibles y de facil
acceso para los estudiantes.

ARTICULO 660. El Subdirector de los Servicios Estudiantiles recibira la documen-
tacién en la fecha que el propio Comité establezca, los registrard y entregard una
constancia al solicitante sefialandole fecha y hora de la entrevista.

ARTICULO 670. Una vez que el Subdirector de los Servicios Estudiantiles registro a
los candidatos y recibi6 la documentacién relativa, procederd a lo siguiente:

I. Revisar que los solicitantes retinan todos los requisitos sefialados en
la convocatoria.

II. Realizar las evaluaciones establecidas.

III. Publicar la lista de los alumnos seleccionados dentro de las fechas

indicadas en la convocatoria.

ARTICULO 680. Los criterios para la evaluacién de los solicitantes seran los siguien-
tes:

I.  Cumplir los requisitos antes mencionados y presentar la documen-
tacion completa.

II. Estudiosocioeconémico (50%)

III. Promedio de calificaciones  (50%)

ARTICULO 690. En caso de empate entre los solicitantes a ingresar al servicio debe
preferir en el siguiente orden a:

I. Los que tengan menos recursos €conémicos.
II. Los que provienen de édreas rurales.
II. Los que tengan mis alto promedio de calificaciones.
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TITULO SEXTO
DE LA PERMANENCIA
CAPITULOI
DE LAS RESPONSABILIDADES

ARTICULO 700. Es obligacién de los usuarios del Internado y Comedor, cumplir y
hacer cumplir la normatividad General Universitaria que se establezca en el presente
Reglamento.

ARTICULO 710. En caso de que los usuarios del Internado y Comedor Central,
incurran eninfracciones a estereglamento se aplicaran las sanciones que sefiala el mismo.

ARTICULO 720. Es responsabilidad de los usuarios para conservar sus derechos del
Internado )y Comedor, cumplir con lo siguiente:

I. Ser alumno de la Universidad.

II. Conservar su calidad de alumno regular.

III. Cumplir con el pago de las cuotas correspondientes.

IV. Cumplir con los lineamientos de conducta establecidos en este Re-
glamento.

V. Conservar y mantener su estado de salud.

VI. Hacer buen uso de las instalaciones y equipo del Internado y Come-
dor.

CAPITULOII
DE LAS SANCIONES

ARTICULO 730. Atodoaquelusuarioquecometainfracciones al presente Reglamento,
se les impondran las siguientes sanciones segin sea el caso:

I. Amonestacionescrita.

II. Sancién econémica.

III. Suspensién temporal de los servicios
IV. Suspension definitiva de los servicios
V. Expulsién temporal de la Universidad
VI. Expulsién definitiva de la Universidad.

ARTICULO 740. Las sanciones a que hace referencia el articulo anterior sc aplicaran
con base a un reporte del jefe de departamento de Internado o del Comité respectivo, en

15



el que se describiran los hechos y el o los responsables de las infracciones, €l cual sera
turnado a la Subdireccién de Servicios Estudiantiles. También los miembros de la
Comunidad Universitaria podrin reportar a los responsables de alguna infraccién
aportando las pruebas necesarias. Todos los reportes sobre las faltas cometidas por los
usuarios deberén ser por escrito en un plazo no mayor de setenta y dos horas.

ARTICULO 750. La sancién sera dictaminada por el Subdirector de Servicios Estu-
diantiles después del anélisis de los hechos en base a la denuncia, reportando a la
Secretaria General su dictamen.

ARTICULO 760. Las sanciones que establece el presente Reglamento serdn notifica-
das en forma inmediata al o los responsables por la Secretaria General de 1a Universidad,
con base a lo que se establece en este Reglamento.

ARTICULO 770. Cuando los usuarios incurran en infraccion a este Reglamento y se
hagan acreedores alas sanciones que se establecen, tendran derecho a presentar el recurso
de inconformidad en los términos del presente Reglamento.

ARTICULO 780. El recurso de inconformidad a que hace referencia el articulo 770.,
podri interponerse cuando existan fallas en el procedimiento.

También podri interponer el recurso de inconformidad cuandola sancién
se considere que es injusta.

ARTICULO 790. Lassanciones que se aplicardn alos responsables de las infracciones
sera de acuerdo a la falta cometida; en los siguientes términos:

I. Todohechooactoquedeliberadamente o por irresponsabilidad cau-
se un perjuicio grave en el patrimonio de la Universidad.
Sancién: Expulsién definitiva de la Universidad.

1. Elusodelaviolencia (rifias, pleitos o agresiones) en contra de cual-
quier miembro de la comunidad dentro del Recinto Universitario.
Sancién: Expulsién temporal hasta definitiva de la Universidad.

III. Portararmas de fuegooexplosivosdentrodel Recinto Universitario.
Sancién: Expulsi6n definitiva de la Universidad.

IV. Al que se le sorprenda en posesién, uso, consumo o distribucién de
estupefacientes clasificados como tales por las leyes penales dentro
de los Recintos Universitarios.

Sancién: Expulsién definitiva de la Universidad.

V. Al que se le sorprenda en posesién, consumo o distribucién de be-
bidas embriagantes dentro del recinto universitario.
Sancién: Expulsi6n definitiva de la Universidad.

VI. Entrar en estado de ebriedad a las Instalaciones Universitarias
Sanci6n: Amonestacién hasta expulsion definitiva de la Universi-
dad.

VII. Cuando se cometan delitos del orden comiin o federal dentro de la

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVIL

XVII.

XVIIIL.

Universidad.
Sanci6n: Expulsién temporal a definitiva de 1a Universidad.

. Introduccién de personas cuyas actividades denigran el decoro uni-

versitario.
Sanci6n: Expulsion temporal a definitiva de 1a Universidad.

. Hacer uso denigrante de las instalaciones del Internado y en general

de la Universidad.
Sancién: Expulsion temporal a definitiva de 1a Universidad.

. Agresi6n verbal o fisica al jefe del departamento de Internado o de-

mas personal.
Sanci6n: Expulsion temporal a definitiva de 1a Universidad.
Hospedaje temporal a personas ajenas alaresidencia (no internos) o
ampliar el nimero de alojados por cuarto sin la debida autorizacién.
Sanci6én: Amonestacion hasta suspension temporal de los servicios.
Sobornos o coacciones al personal administrativo.
Sancién: Para el alumno: Suspensién temporal a definitiva de los
servicios.
Para el trabajador: Se turnara el caso al departamento de
personal.
Pasar al comedor a uno o mis compafieros sin autorizacién.
Sancién: Se le cobrard (n) la (s) comida (s) al triple de su (s) valor (es)
establecido (s) en el comedor universitario de acuerdo al
costo actualizado en el momento del dictdmen; en caso de

reincidir:

Interno:  Se les daré de baja del Internado en forma temporal a de-
finitiva.

Comensal: Ademis se le daré de baja del Comedor en forma tem-
poral o definitiva.

Entrar al Comedor sin credencial.

Sanci6n: Se le amonestara por parte del jefe del departamento de In-
ternado; en caso de reincidir se le suspenderi el servicio
temporalmente.

Entrar al Comedor sin tener derecho.

Sancién: Se le cobrara la comida al triple de su valor establecido; en
caso de reincidir, se le sancionard administrativamente.

Egresado que hace uso de los servicios de comedor o Internado.

Sancién: Se le cobraré la comida al triple de su valor establecido; si
reincide, se le sancionard mediante la retencién de su do-
cumentacién académica por el tiempo que la gravedad de
la falta lo amerite.

Tomar otra charola (sin sacarla del comedor).

Sanci6n: Se le cobraré la comida al triple de su valor establecido; si
reincide, se le suspendera el servicio temporalmente.

Sacar una charola del comedor sin la debida autorizacién.

Sancién: Se le cobrard la comida y la charola al triple de sus valores
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clusivamente para consumo en el comedor, el uso de la lavanderia
para prendas exclusivamente personales y en el limite correspon-
diente de horarios y visitas.

VII. Pagar los cargos que resulten por el dafio de instalaciones o pérdida
de objetos en dreas de uso comuin, tales como: accesos, puertas, ven-
taneria, pasillos, limparas, bafios, sanitarios, llaves, cebolletas y de-
mis equipos en dormitorios, comedor, jardines.

VIII. Abandonar las instalaciones en forma inmediata en el caso de haber
causado baja del Internado o Comedor.

IX. Observar unaconducta honesta y responsable dentro de las instala-
ciones universitarias.

X.  Prestar un servicio dentro de un programa de actividades a favor de
la Universidad. Dicho programa seré establecido por el Subdirector
de Servicios Estudiantiles.

XI. Los demis que sefiala el presente Reglamento y otras normas de la
Universidad.

TRANSITORIOS

PRIMERO: Este Reglamento entrard en vigor una vez aprobado por el H. Conscjo
Universitario, y al dia siguiente de su publicacién oficial.

SEGUNDO: Quedan abrogados todas las disposiciones que se opongan al presente
Reglamento.




